
   COMUNE DI BOLOTANA 
PROVINCIA DI NUORO 

 

Avviso di ricerca di personale per assunzione a tempo indeterminato e 
tempo pieno mediante mobilità volontaria esterna con il profilo 

professionale di Agente di Polizia Municipale – Categoria “C”  
    

Si rende noto che questa Amministrazione intende procedere, mediante mobilità volontaria esterna, 

ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001, alla copertura a tempo pieno ed  a tempo indeterminato di 

n. 1 posto di  “Agente di Polizia Municipale” cat. “C”. 
 

La procedura è riservata a coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti: 
1. rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso Enti del Comparto Regioni – Autonomie 

Locali, con il profilo professionale di Agente di Polizia Municipale con inquadramento nella 

categoria “C”  

2. possesso del nulla osta dell’Amministrazione di appartenenza; 

3. patente di guida di categoria B. 

4. Non avere in corso procedure di progressione orizzontale o verticale. 
 

Gli interessati in possesso dei suddetti requisiti possono presentare istanza, utilizzando l’apposito 

fac-simile allegato, con l’eventuale segnalazione di ogni ulteriore elemento ritenuto utile. 

La trasmissione dell’istanza potrà avvenire alternativamente: 

• a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, indirizzata al Comune di Bolotana – Piazza del 

Popolo 2 - CAP 08011; 

• presentazione a mano al Servizio Protocollo dell’Ente nei seguenti orari: 

lunedì, martedì, mercoledì, giovedì e venerdì dalle ore 10,00 alle ore 13,00; 

il martedì ed il giovedì dalle ore 16,30 alle ore 18,30; 
 

Le istanze devono pervenire improrogabilmente entro il: 30 GIUGNO 2008. 

Non farà fede la data di invio risultante dal timbro postale dell’ufficio accettante. 
L’Amministrazione non assume nessuna responsabilità per eventuali disguidi postali o comunque 

imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 

L’avviso è attivato ai sensi dell’art. 30, commi 1 e 2-bis del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165. 

L’Amministrazione Comunale si riserva di valutare le domande e l’esito del colloquio volto a 

verificare le capacità tecnico attitudinali degli aspiranti senza alcun obbligo di procedere 

all’assunzione in oggetto. 
Agli aspiranti verrà data comunicazione del colloquio, con un preavviso di almeno due giorni, 

mediante telefono e comunicato pubblicato sul sito web: www.comune.bolotana.nu.it. 
 

Si informa che i dati forniti nelle domande di partecipazione saranno raccolti presso l’Ufficio 

Personale del Comune di Bolotana e saranno utilizzati esclusivamente per le finalità connesse al 

presente avviso, nel rispetto della normativa vigente in materia di privacy. 

Il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria e l’eventuale rifiuto a fornirli rende l’istanza 

inammissibile. 
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